
 

 

 定年退職者を継続雇用した場合の労働条件について，特別の規制はなされていま

せん。 

 したがって，労働契約，就業規則等で定年退職後も従来と同じ労働条件で継続雇

用する旨が定められている場合でない限り，要求に応じる必要はありません。 

Ｑ１９８．定年退職者から定年退職後も従来と同じ労働条件で継続雇

用するよう要求されているのですが，応じる必要はあるでしょうか。 


