
 

 

 労働組合活動をしていた組合員の再雇用等を拒絶して紛争になることが多いよ

うです。 

 組合関係者の継続雇用拒絶は，不当労働行為と評価されるかどうかが問題となる

ことがその原因と思われます。 

 

Ｑ１９０．高年齢者の継続雇用を拒絶した場合に紛争になりやすいの

は，どのような事案ですか。 


